
 

Unterstützt von:  

 
 

 
 
 

NEW DEALS vor Ort bei 
 

Terex Material Handling & Port Solutions 

 
THEMA: 

 

 „DA GEHT NOCH WAS! – MIDLIFE REVIEW ZUR STANDORTBESTIMMUNG IN DER 

BERUFLICHEN LEBENSMITTE“ 

 
 
AM: 20. SEPTEMBER 2016 

WO: FORSTSTRAßE 16 

40597 DÜSSELDORF 

UM: 15:30 UHR (MIT BETRIEBSFÜHRUNG) 

Die Veranstaltungsreihe „New Deals vor Ort“ ist im September zu Gast bei Terex Material 

Handling & Port Solutions (MHPS). 

Terex MHPS ist ein Segment der Terex Corporation und gehört zu den weltweit führenden 

Anbietern von Hafentechnologie sowie von Industriekranen, Krankomponenten und Services. 

In diesem Segment beschäftigt Terex 7.000 Mitarbeiter/innen.  

Als weiteren Baustein seines systematischen Personalentwicklungskonzeptes entwickelte 

Terex MHPS ein neues Instrument der Führungskräfteentwicklung – das Midlife Review. 

Dieses richtet sich an Führungskräfte, die 10 bis 15 Jahre in ihrer Position sind und Gefahr 

laufen, in ein Motivationstief zu fallen, oder den Wunsch nach neuen Herausforderungen 

haben. Das Midlife Review ermöglicht es, eigene Stärken und Schwächen zu reflektieren 

und persönliche Potenziale weiterzuentwickeln. Eingefahrene Berufspfade werden 

aufgebrochen und Neuorientierungsmöglichkeiten eröffnet – getreu dem Leitspruch „Da geht 

noch was!“ Dies stärkt die Motivation und bildet eine neue Möglichkeit der Karriereplanung 

und -gestaltung im Sinne einer „Mosaikkarriere“. Terex besetzt damit ein Thema, das für 

viele Unternehmen an Bedeutung gewinnen wird. 

Sie sind herzlich eingeladen, sich selber eine Bild vom Unternehmen und von der 

ausgezeichneten Maßnahme zu machen und gemeinsam über Herausforderungen und 

innovative Lösungen in diesem Themengebiet zu diskutieren – vor Ort bei Terex MHPS am 

20. September 2016.  

Die Veranstaltung ist kostenlos und wird durch einen kleinen Imbiss abgerundet. Die 

Teilnehmer/innenzahl ist begrenzt. Wir bitten Sie daher um vorherige verbindliche 

Anmeldung. Unter diesem Link können Sie sich online anmelden.  

Anmeldeschluss ist der 14. September 2016.  

http://www.soziale-innovation.de/events/register/48/


 

Unterstützt von:  

 
 

 

 

Programm: 

 

15:30 Uhr Betriebsführung  
 
16:30 Uhr Begrüßung durch Terex 

und das NEW DEALS Büro 
 
16:35 Uhr Präsentation und Diskussion  

 
 „Da geht noch was! – Midlife Review zur 

Standortbestimmung in der beruflichen Lebensmitte“  
 
Jürgen Nowoczin, Senior Manager Talent Management 

 
ca. 17:45 Uhr Ausklang bei kleinem Imbiss 
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